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Dichiarazione sostitutiva di certificazione (ART. 46 E 47 D.P.R. 445/2000)
La sottoscritta ROBERI RENZA, consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni
penali previste dallart. 76 del D.PR. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente C.V., redatto

formato europeo, corrispondono a verita.
INFORMAZIONI PERSONALI

ROBERI RENZA
Via Lepetit 81A 12075 Garessio (CN)

L. [ 3462352468

%% re.roberi@libero.it
/()
.

Sesso F. | Data di nascita 17/09/1959 a Mondovi | Nazionalita italiana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE .

01/09/1987 adoggi  ASSISTENTE SOCIALE
Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta Langa Cebana-Alta
Valle Bormida, CEVA

Regolarmente iscritta all ALBO PROFESSIONALE ORDINE DEGLIASSISTENTI
SOCIALI REGIONE PIEMONTE

= Assistente Sociale di territorio
» Referente area Disabilita
» Membro della Commissione Medico Legale dellASL CN1 ( Legge 104 e Legge 68 )
20/10/1981 ~ 31/08/1987 1 =
EDUCATORE AGLI HANDICAPPATI
Comune di Ceva/Comunita Montana Alta Valle Tanaro Mongia e Cevetta, Ceva
Mansioni educative legate alla gestione del Centro Diumo per Disabili.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE i

30.07.1977 DIPLOMA DI MATURITA MAGISTRALE
Istituto” Rosa Govone” di Mondovi

31.10.1981 DIPLOMA DIASSISTENTE SOCIALE
Consorzio per la gestione di attivita di formazione professionale Istituto Superiore Attivita Sociali, CUNEO

07.11.1989 DIPLOMA DI LAUREA ASSISTENTE SOCIALE
Universita degli Studidi Siena

23.01.1995/27.01.1995 CORSO CARTELLA SISA DI UNITA' OPERATIVA

CSi TORINO
2510.1994/28.10.1994  CORSO DI INFORMATICA WORD 6
CSI TORINO
COMPETENZE PERSONALI 7

Lingua madre  ltaliana, francese scolastico
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Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Competenze comunicative = Buone competenze comunicative acquisite durante il percorso di studio e lavorativo.
Competenze organizzative @ « Buone capacita di gestione della propria attivita in seno alla competenza professionale.
gestionali

Competenze professionali  La costante partecipazione a corsi di formazione e supervisione hanno arricchito la sfera
professionale ( sono a disposizione i relativi attestati di partecipazione)

Competenze digitali o » AUTOVALUTAZIdNE
Elaborazione - o N )
o Creazione di . Risoluzione di
' delle‘ ) Comunicazione ContEni Sicurezza problern
informazioni
AVANZATO ~ AVANZATO INTERMEDIO AVANZATO INTERMEDIO

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Altre competenze = Partecipazione come docente ai corsi OSS organizzati dal CFP di Ceva a partire dallanno 2006 ad
oggi ( Unita Formativa : Tecniche di assistenza alla persona )
= Partecipazione come referente area disabilita al progetto “Vela” finanziato dalla CRC di Cuneo

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Garessio, 10.07.2019 Renza Rpberi r'
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