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SCHEDA DI VALUTAZIONE PER I TITOLARI DELLA POSIZIONI ORGANIZZATIVE  

ANNO 2015 
 

AREA .............................................. .......................................................... 
 
 

                            RESPONSABILE ........................................................................................ 
 

 
 

Settore valutazione raggiungimento obiettivi                                  – TABELLA “A” 
Obiettivo gestionale Peso attribuito Risultato raggiunto Valore ponderato 

1     
2     
3     
4     
 Totale    

 
 

Settore valutazione competenze organizzative e gest ionali               – TABELLA “B” 
Fattori di valutazione Peso attribuito Risultato raggiunto Valore ponderato 

1 Capacità di direzione organizzativa 
• Gestione proprio tempo lavoro 
• Rispetto regole e vincoli 
• Gestione e promozione innovazioni 
• Capacità attività di pianificazione 

 

 35 %   

2 Capacità di gestione delle risorse umane 
• Organizzazione collaboratori 
• Supporto ai collaboratori 
• Trasferimento competenze 
 

 25%   

3 Capacità di relazione ed integrazione 
• Integrazione con gli altri servizi 
• Collaborazione con le altre aree 
 

 25 %   

4 Conoscenze tecnico professionali 
 

 15 %   

 Totale 100 %   

 
Valutazione complessiva                                                                        – TABEL LA “C” 

Descrizione Peso quota fondo Valore ponderato 
complessivo 

Valutazione finale 

Valutazione raggiungimento obiettivi  70 %   
Valutazione competenze organizzative  30 %   

Totale 100 %   

 
Indennità di risultato spettante                                                           - TABELLA  “D” 

Indennità di risultato prevista Valutazione finale Indennità spettante 
€    
 


