T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.L.S. R.LA. R.I.LA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA D6 12 29.639 - 414 - - 3.603 - - 33.656
POSIZIONE ECONOMICA D3 5 10.605 - 206 - - 1.123 - - 11.934
POSIZIONE ECONOMICA D2 24 46.440 - 161 - - 4.981 - - 51.582
POSIZIONE ECONOMICA C6 1 2.549 - - - - 2.322 - - 4.871
POSIZIONE ECONOMICA C5 51,34 97.972 - - - - 6.807 - - 104.779
POSIZIONE ECONOMICA C4 12 22.086 - - - - 1.853 - - 23.939
POSIZIONE ECONOMICA C3 19,11 34.096 - - - - 2.860 - - 36.956
POSIZIONE ECONOMICA C2 12 20.829 - - - - 1.748 - - 22.577
POSIZIONE ECONOMICA C1 30 50.860 - - - - 4.275 - - 55.135
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 24 40.038 - 242 - - 3.380 - - 43.660
ACCESSO B3
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.L.S. R.LA. R.ILA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA! E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZ.ECON. B5 PROFILI 24 39.340 - 242 - - 3.321 - - 42.903
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA A3 3,6 5.297 - - - - 445 - - 5.742
Totale 218,05 399.751 - 1.265 - - 36.718 - - 437.734
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI RETRIBUZIONE ASSEGNO AD INDENNITA ART. 42,
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO AGGIUNTIVA PER SEDI PERSONAM COMMA 5-TER, D.LGS.
CONVENZIONATE 151/2001

POSIZIONE ECONOMICA D6

207 | 0 | 0 | 12.724 | 0 | 623 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3

74 | 463 | 0 | 2.617 | 0 | 260 | 0 75 0
POSIZIONE ECONOMICA D2

325 | 0 | 0 | 12.591 | 0 | 1.232 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C6

18 | 93 | 0 | 346 | 0 | 46 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5

686 | 1.018 | 0 | 5.846 | 0 | 2.351 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4

155 | 0 | 0 | 0 | 0 | 537 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3

239 | 0 | 0 | 0 | 0 | 875 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2

146 | 1111 | 0 | 0 | 0 | 550 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1

356 | 390 | 0 | 0 | 0 | 1.374 | 0 0 0
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3

280 | 0 | 0 | 0 | 0 | 940 | 0 0 0
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1

275 | 0 | 0 | 0 | 0 | 943 | 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A3

37 | 0 | 0 | 0 | 0 | 117 | 0 0 0
TOTALE

2.798 | 3.075 | 0 | 34.124 | 0 | 0.848 | 0 75 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSI COMPENSO INDENNITA' COMPENS| | INCENTIVIPER |  DIRITTI DI ONORARI | COMPETENZE | ELEMENTO | INDENNITADI | ARRETRATI | ALTRE SPESE |STRAORDINARI
STAFF/COLLAB | ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL PER PRODUTTIVITA' | FUNZIONI ROGITO E AVVOCATI PERSONALE | PEREQUATIVO | FUNZIONE ANNI ACCESSORIE o)
ORAZIONE DISAGI SEGR. SPECIFICHE TECNICHE | IND.SCAVALCO COMANDATO/DI PRECEDENTI | ED INDENNITA'
COMUNALE | RESPONSABILI STACCATO VARIE
QUALE DIR. ™~ PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
SEGRETARIO B
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 3.369 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D6
0 | 0 | 0 | 0 | 1.021 | 0 | 0 | 0 | 0 | 24 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3
0 | 0 | 0 | 0 | 1.021 | 0 | 0 | 0 | 0 | 45 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D2
0 | 0 | 0 | 2.500 | 12.432 | 314 | 0 | 0 | 0 | 384 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C6
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 187 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
0 | 886 | 0 | 3.183 | 4.075 | 0 | 0 | 0 | 0 | 873 | 0 0 0 2.683
POSIZIONE ECONOMICA C4
0 | 0 | 0 | 1.200 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 216 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
0 | 0 | 0 | 2.025 | 1.723 | 55 | 0 | 0 | 0 | 382 | 0 0 0 114
POSIZIONE ECONOMICA C2
0 | 1.279 | 0 | 600 | 880 | 0 | 0 | 0 | 0 | 264 | 0 0 0 1.898
POSIZIONE ECONOMICA C1
0 | 360 | 0 | 1.400 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 690 | 0 0 0 181
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3
0 | 1.776 | 0 | 600 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 552 | 0 0 0 2.194
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1
0 | 648 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 552 | 0 0 129 1.602
POSIZIONE ECONOMICA A3
0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 101 | 0 0 19 0
TOTALE
0 | 4.949 | 0 | 1508 [ 21152 | 369 | 3.369 | 0 | 0 | 4.270 | 0 0 148 8.672

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
POSIZIONE ECONOMICA D6 13.554 1.045 0 14.599
POSIZIONE ECONOMICA D3 3.489 1.066 0 4.555
POSIZIONE ECONOMICA D2 14.148 15.630 0 29.778
POSIZIONE ECONOMICA C6 503 187 0 690
POSIZIONE ECONOMICA C5 9.901 9.017 2.683 21.601
POSIZIONE ECONOMICA C4 692 1.416 0 2.108
POSIZIONE ECONOMICA C3 1.114 4.185 114 5.413
POSIZIONE ECONOMICA C2 1.807 3.023 1.898 6.728
POSIZIONE ECONOMICA C1 2.120 2.450 181 4.751
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 1.220 2.928 2.194 6.342
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 1.218 1.329 1.602 4.149
POSIZIONE ECONOMICA A3 154 120 0 274
SEGRETARIO B 0 3.369 0 3.369
TOTALE 104.357
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 1.164
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 5.937
FORMAZIONE DEL PERSONALE 0
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 744
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 3.307
COPERTURE ASSICURATIVE 0
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 0
ALTRE SPESE 0
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1.704
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 399
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 141.956
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 46.046
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 17.062
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Voci di spesa : Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 15.478
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 47.343
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 0
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 9.913
Totale 176.541

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Rimborso a Comune di Villanova Mondovi Comune capo convenzione di segreteria

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

Rimborso dai Com uni di Belvedere Langhe e Murazzano per la convenzione Ufficio tecnico- dal Comune di Roccaforte Mondovi per la convenzone ufficio tributi - Rimborso dal Comune di Priola - dal Comune di Priola per la
convenzione ufficio tecnico. Trasferimento Regione Piemonte per incentivazione al trasferim,ento ex dipedneti Comunita Montane L.R 11/2012
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