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OGGETTO: VERBALE DELLA RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE N.12 
 
 
Il giorno 13/07/2016 alle ore 16,00 si è riunito il nucleo di valutazione nelle persone dei Sigg.ri : 

� SALVATICO Dr. Fabrizio – Segretario Comunale del Comune di Garessio – PRESIDENTE 
� RICCI D.ssa Cinzia – Segretario Comunale del Comune di Ormea – COMPONENTE 
 

 
IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 
 

PRESO ATTO della nomina del nucleo di valutazione effettuata con deliberazione G.C. 106 in data 
23/09/2014, esecutiva ai sensi di legge; 
 
RICHIAMATI : 

� il verbale ddel Nucleo di valutazione N. 4 del 11/08/2005 con il quale si approvava il sistema di 
valutazione e verifica dei risultati delle P.O. ( approvato con deliberazione della G.C. n. 87 del 
06/10/2026) 

� la deliberazione Giunta Comunale n. 101 del 20/08/2015  con la quale si stabilivano gli obiettivi 
oggetto di valutazione per l’anno 2014 

CONSTATATO che i titolari di posizione organizzativa hanno presentato idonea documentazione 
concernente gli obiettivi assegnati; 
 
VISTI: 

� I Decreti Sindacali: 
� N. 4 , in data 01/2/2010, con il quale è stato conferito  alla sig.ra SASSO Maria Rosa, 

Responsabile dell’area “Amministrativa” e dell’area “Servizi Demografici-Turistica-Culturale”  
l’incarico di posizione organizzativa formalizzando la percentuale dell’indennità di risultato di 
cui all’art. 10 comma 4 del CCNL 22/01/2004 nel 25 % dell’indennità di posizione;   

� N.2, in data 01/02/2010, con il quale è stato conferito   al sig. CANOVA Gian Mario, 
Responsabile dell’area “Economico Finanziaria”  l’incarico di posizione organizzativa 
formalizzando la percentuale dell’indennità di risultato di cui all’art. 10 comma 4 del CCNL 
22/01/2004 nel 25 % dell’indennità di posizione;   

� N. 1 in data 02/01/2012, con il quale è stato conferito, fino a revoca e comunque non oltre la 
scadenza del mandato elettorale , al sig. TORNATORE Giovanni, Responsabile dell’Area 
Vigilanza l’incarico di posizione organizzativa formalizzando la percentuale dell’indennità di 
risultato di cui all’art. 10 comma 4 del CCNL 22/01/2004 nel 25 % dell’indennità di posizione; 

� N.3, in data 29/06/2012, con il quale è stato conferito   al sig. ZEMMI Marco, Responsabile 
dell’area “Territorio”  l’incarico di posizione organizzativa formalizzando la percentuale 
dell’indennità di risultato di cui all’art. 10 comma 4 del CCNL 22/01/2004 nel 25 % 
dell’indennità di posizione 

 
VERIFICATO lo stato di attuazione degli obiettivi assegnati come risulta dalle Tabelle “A” delle schede 
allegate; 
 
ASSEGNATE le valutazioni come risulta dalle Tabelle “B” delle schede allegate; 
 



 
P R O V V E D E 

 
Ad attribuire ad ogni Responsabile di posizione organizzativa la percentuale di indennità di risultato, relativa 
all’anno 2015, come risulta dalla tabella “D” delle schede allegate. 
 
 
 
 
Letto, firmato e sottoscritto. 
 
 
SALVATICO Dr. Fabrizio_________________________________________ 
 
 
RICCI Dr.ssa Cinzia_____________________________________________ 
 
 

                                     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


